AYUNTAMIENTO DE MERIDA

Recursos Humanos M

PLAN EXTRAORDINARIO DE APOYO AL EMPLEO LOCAL

Finalizado el procedimiento de seleccion, de conformidad con la Base IX de la convocatoria de 217 plazas pertenecientes al Plan
Extraordinario de Apoyo al Empleo Local y habiendo tenido presente los criterios establecidos en el articulo 4 de la Ley 2/2009, de 2 de marzo, una
vez vistas las reclamaciones, previa propuesta del Tribunal de Seleccion de la relacion de los aspirantes por orden de puntuacion obtenida,
confirmando: a) La lista de personas seleccionadas que seran contratadas en esta categoria (20) con fecha 29 de junio de 2009 y por el periodo de
seis meses; b) Asimismo las personas seleccionadas siguientes en puntuacion a las anteriores (20), seran contratadas con fecha 29 de diciembre por
periodo de seis meses, siempre que a fecha 22 de diciembre de 2009 se encuentren en situacion de desempleo.

En base a lo que antecede, en virtud de lo establecido en el Decreto de Alcaldia de fecha 20 de junio de 2007, por el cual se me delegan la
totalidad de las funciones atribuidas a la Alcaldia en materia de Personal, con las facultades de direccion internas y gestion del respectivo servicio,
en concreto las competencias que se desarrollan en Art. 41.14 del Real Decreto 2568/1986, por el que se acuerda el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales y en particular, el desempefio de la Jefatura Superior de todo el personal de la
Corporacion y como Jefe directo del mismo, ejercer todas las atribuciones en materia de personal que no sean de la competencia del Pleno, Junta de
Gobierno Local o de la Administracion General de Estado.

HE RESUELTO:

PRIMERO: Declarar aprobada con caracter DEFINITIVO la lista de aspirantes en la categoria de:

LIMPIADOR/A
ADMITIDOS
No percepcién Ultima Relacion Laboral Experiencia en el Prestacion agotada
de prestaciones entl’%f;lOISO/SZIOZgg ey Puesto (igual puesto) emr&%@;é)zo%os ’ * Nivel de Condicién Discapacidad Calificacion
APELLIDOS Y NOMBRE Nivelde | go pjer | Discapacidad | - Califcac

No: 20 Puntos 15 Puntos 0'2(‘::];6_ Toespisntos) 5 Puntos Si5 Puntos
MARTIN SATURNINO, CECILIA 20 15 0 5 38,12 5 0 83,12
OLIVA RUIZ, MARIA DOLORES 20 15 0 0 38,12 5 (0] 78,12
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MIRANDA CAMPILLEJO, ADELICIA 20 15 0 0] 35,62 5 0] 75,62
MATAMOROS ORTIZ, M2 EULALIA 20 15 0 5 2 5 0] 75,62
OLIVA RUIZ, ALMUDENA 20 15 0 0] 35 5 0] 75

PINERO MORENO, DEBORA 20 15 0 0 35 5 0] 75

POZO GARCIA, MARIA DEL CARMEN 20 15 0 0] 35 5 0] 75

ZUGASTI JUAREZ, ROCIO 20 15 0 0 35 5 0] 75

BLANCO NUNEZ, JUANA 20 15 0 0] 33,76 5 0] 73,76
FERNANDEZ GONZALEZ, CRISTINA 20 15 0 0 33,76 5 0] 73,76
RIVERO AYUSO, FILOMENA 20 15 0,2 5 27,50 5 0] 72,70
GONZALEZ GIJON, ROCIO 20 15 0,2 5 27,5 5 0] 72,70
VAZQUEZ PROENZA, MANUEL 20 15 0 5 31,88 0 0] 71,88
LORENZO MOLINERO, INMACULADA 20 15 0 0 31,26 5 0] 71,26
RODRIGUEZ MONTERO, DAMARIS 20 15 0 0] 31,26 5 0] 71,26
RODRIGUEZ RUIZ, SARAY 20 15 0 0 31,26 5 0] 71,26
VARGAS SAAVEDRA, SANDRA 20 15 0 0] 31,26 5 0] 71,26
SILVA VARGAS, AGUSTINA 20 15 0 0 30,62 5 0] 70,62




EMERITA

AYUNTAMIENTO DE MERIDA

Recursos Humanos M

APELLIDOS Y NOMBRE

No percepcion
de prestaciones

Ultima Relacion Laboral
entre 04/05/2008 y
04/05/2009

Experiencia en el
Puesto (igual puesto)

Prestacion agotada
entre 04/11/2008 y
04/05/2009

No: 20 Puntos

15 Puntos

0.2 pts/6 meses
(méx. 10 puntos)

5 Puntos

* Nivel de
Renta

Condicién
de Mujer
Si 5 Puntos

Discapacidad
Si 5 Puntos

Calificacion
Final

BACHIR BENYAHIA 20 15 0 0] 35 0 0] 70
VAZQUEZ VAZQUEZ, BRIGIDA 20 15 0 0 30 5 0] 70
FARRONA GONZALEZ, M@ ANGELES 20 15 0 0 29,38 5 0] 69,38
LATOVINA, SVETLANA 20 15 0 0 29,38 5 0 69,38
MARTIN MURIEL, MARIA VICTORIA 20 15 0 0 29,38 5 0] 69,38
RODRIGUEZ TEJERO, FELIPA 20 15 0,2 0 27,50 5 0 67,50
ARDILA GONZALEZ, VICTORIA 20 15 0 5 27,5 5 0] 67,5
MIRANDA CAMPILLEJO, GUADALUPE 20 15 0 0 27,5 5 0 67,5
MALIKA FGUIRCH ALAQUI 20 0 0 5 31,26 5 0] 66,26
ORTIZ MARTINEZ, M2 NAZARERT 20 15 0 0 25,62 5 0 65,62
VIVAS SANCHEZ, GEMMA 20 15 0 0 25,62 5 0] 65,62
MAYORGA MEDINA, FLOR ELIZABETH 20 0 0 0 40 5 0 65,00
SANCHEZ RONCERO, MARIA DEL MAR 20 0 0 5 35,00 5 0] 65,00
DORADO FABIAN, SALUD 20 0 0 5 35 5 0 65
MARTIN VIVAS, ROSARIO 20 0 0 0 35 5 5 65
FUENTES LUNAR, SARA 20 15 0 0 25 5 0 65
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RUIZ GUILLEN, M2 DEL CARMEN 20 15 0 5 25 5 0 65

DONOSO MOLINA, FRANCISCA 20 0 0 0 38,12 5 0 63,12
ESTEBAN RUBIO, GLORIA 20 0 0 0 38,12 5 0 63,12
FARRONA DONOSO, MARIA ADELAIDA 20 0 0 0 38,12 5 0 63,12
GARCIA VAZQUEZ, NIEVES 20 0 0 0 38,12 5 0 63,12
NAVARRO PEREZ, MIRIAM 20 0 0 0 38,12 5 0 63,12
RUIZ PRADO, GUADALUPE 20 0 0 0 38,12 5 0 63,12
MARTIN SANCHEZ, ARACELI 20 15 0 0 18,12 5 5 63,12
MATEOS PRIETO, MARIA JOSE 20 15 0 5 18,12 5 0 63,12
SIMON SALGADO, FRANCISCA 20 15 0 0 31,26 5 0 62,52
CASCO CONTRERAS, GREGORIA 20 0 0 0 37,5 5 0 62,5
CONTRERAS MANZANEDO, M2 ANGELES 20 0 0 0 36,88 5 0 61,88
FERNANDEZ MARTINEZ, CLARA 20 0 0 0 36,88 5 0 61,88
OLIVA RUIZ, M3 LUISA 20 0 0 0 36,26 5 0 61,26
SUAREZ SAAVEDRA, CORAL 20 0 0 5 31,26 5 0 61,26
DOMINGUEZ PULIDO, MANUELA 20 0 0 0 35,62 5 0 60,62
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No: 20 Puntos 15 Puntos (F:néx. 10 puntos) 5 Puntos
SANCHEZ DONOSO, MARIA JOSE 20 15 0 0 20,62 5 0o | 60,62
BARRERO MURIEL, VANESA 20 15 0 5 15,62 5 0o | 60,62
FLORES SAAVEDRA, TAMARA 20 0 0 0 35 5 0 60
MACIAS BECERRA, LETICIA 20 0 0 0 35 5 0 60
MACIAS MONTERO, M2 DE LA SOLEDAD 20 0 0 0 35 5 0 60
MOLINA NAVARRO, BEATRIZ 20 0 0 0 35 5 0 60
MOLINA NAVARRO, LIDIA 20 0 0 0 35 5 0 60
OLIVA PRADO, DOLORES 20 0 0 0 35 5 0 60
DURAN DIAZ, BASILIA 20 15 0 0 20 5 0 60
PAREJO RUIZ, ANTONIA 20 15 0 0 20 5 0 60
FERNANDEZ CEBALLOS, SANTOS 0 0 0 0 6,88 0 0 6,88
CARRION LLANOS, MANUELA REYES 20 15 0 5 14,38 5 0o | 59,38
FERNANDEZ AGUDO, MARIA JESUS 20 15 0 5 14,38 5 0 | 59,38
GALVAN SUAREZ, JACINTA 0 15 1,2 0 36,88 5 0o | 59,08
PARDO GARCIA, JOSE MANUEL 20 0 0 0 38,12 0 o | 58,12
SILVA MUROZ, DAVID 20 0 0 0 38,12 0 0o | 58,12
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REDONDO MELCHOR, MARIA DEL

CARMEN 20 0 0 5 28,12 5 58,12
DIAZ FONDON, SUSANA 20 15 0 5 13,12 5 58,12
GAMERO MORGADO, MARIA JESUS 20 15 0 5 13,12 5 58,12
GARMON FERNANDEZ, M2 CARMEN 20 15 4,2 0 8,76 5 57,96
LOZANO PENA, MARIA DE LOS ANGELES 20 15 0 5 12,5 5 57,5
FELIZ VELOZ, FELISA 0 15 0 0 36,88 5 56,88
GONZALEZ PENATO, ELIZABETH 0 15 0 0 36,88 5 56,88
ROCAMORA FERNANDEZ, AIDA 0 15 0 0 33.88 5 56,88
MANZANO DIGGORY, LISARDA 20 0 0 0 31,88 5 56,88
MORENO TORIBIO, DAVID 0 0 0 0 31,26 0 56,88
GARCIA SUAREZ, MELANIA 20 0 0 0 31,26 5 56,26
MARIANA BRUMEA, ANDREEA 20 0 0 0 31,26 5 56,26
MARTIN SANTOS, MARIA FATIMA 20 0 0 0 31,26 5 56,26
ORDONEZ GALAN, RAQUEL 20 0 0 0 31,26 5 56,26
RODRIGUEZ POLO, MONICA 20 0 0 0 31,26 5 56,26
RODRIGUEZ POZO, MARIA FRANCISCA 20 0 0 0 31,26 5 56,26
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RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JOSEFA 20 0 0 5 31,26 5 56,26
SANGUINO MARTIN, ROSARIO 20 0 0 0 31,26 5 56,26
SILVA MOLINA, FERNANDA 20 0 0 0 31,26 5 56,26
VALERO BARRASA, MARIA DOLORES 20 0 0 0 31,26 5 56,26
VICENTE ROSADO, M2 ANTONIA 20 0 0 0 31,26 5 56,26
AGUDO SILVERO, ARANTZAZU 20 15 0 0 16,26 5 56,26
GARCIA CUELLAR, MARIA DEL PILAR 20 15 0 0 16,26 5 56,26
RIVERA HIDALGO, BASILISA 20 15 0 5 11,26 5 56,26
BRAVO RIOS, ANA ISABEL 20 0 0 0 30,72 5 55,62
DURAN LOBATO, OBDULIA 20 0 0 0 30,62 5 55,62
GONZALEZ MARTINEZ, ANGELA 20 0 0 0 30,62 5 55,62
IONELA IORDACHE, CLAUDIA 20 0 0 0 30,62 5 55,62
MURNOZ NIETO, EMILIA 20 0 0 0 30,62 5 55,62
PORRINO RUIZ, EVA 20 0 0 0 30,62 5 55,62
SAAVEDRA BUSTAMANTE, DOLORES 20 0 0 0 30,62 5 55,62
SUAREZ MACIAS, PERFECTA 20 0 0 0 30,62 5 55,62
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RODRIGUEZ TEJERO, DOLORES 0 15 0,2 0 27,50 5 55,62
ROCHA NIETO, LAURA 20 0 0 0 25,62 5 55,62
AZA SIMANCAS, MARIA DEL CARMEN 20 15 0 0 15,62 5 55,62
BARRAGAN GRAJERA, MANUELA 20 15 0 0 15,62 5 55,62
ENRIQUEZ DURAN, ANTONIA 20 15 0 0 15,62 5 55,62
MONTES HEREDIA, MARIA JOSE 20 15 0 0 15,62 5 55,62
RUEDA FUENTE, TAMARA 20 15 0 0 15,62 5 55,62
SANCHEZ GOMEZ, PATRICIA 20 15 0 0 15,62 5 55,62
SAUCEDA JUSTO, JENFER 20 15 0 0 15,62 5 55,62
SOLIS GONZALEZ, FRANCISCA 20 15 0 0 15,62 5 55,62
MURILLO SERENO, DOLORES 0 15 0,2 0 35 5 55,2
GUERRA VACA, MERY ALEJANDRA 20 15 0 0 15 5 55

MARTINEZ LLANO, NOELIA 20 15 0 0 15 5 55

APARICIO PRADO, MATILDE 20 0 0 0 29,38 5 54,38
CRESPO NEVADO, MARIA DEL CARMEN 20 0 0 0 29,38 5 54,38
DEL HOYO MANZANEDO, M2 VANESSA 20 0 0 0 29,38 5 54,38
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MURILLO APARICIO, MA ESPERANZA 20 0 0 0 29,38 5 54,38
MONTANA VAZQUEZ, FRANCISCA 20 0 0 5 24,38 5 54,38
FERNANDEZ AGUILAR, MANUELA 20 15 0 0 14,38 5 54,38
ZAPATA VILLA, FLOR ALICIA 20 15 0 0 14,38 5 54,38
ACERO MACHADO, BEGONA 20 15 0 5 8,76 5 53,76
BRAVO MURIEL, MARIA ANGELES 20 15 0 5 8,76 5 53,76
GUDINO CASQUERO, MARIA SOLEDAD 20 15 0 0 13,76 5 53,76
CALVO COLLADO, ANA MARIA 20 15 0 0 13,26 5 53,76
BEJAR BLANCO, JAVIER ANGEL 0 15 0 0 38,12 0 53,12
GALLEGOS CONGO, DECLESITA NOEMI 0 15 0 0 33,12 5 53,12
CARO CASTANEDA, INES 20 0 0 0 28,12 5 53,12
ESTEVEZ MACIAS, ROSA 20 0 0 0 28,12 5 53,12
GARCIA MERGAREJO, ROSA 20 15 0 0 13,12 5 53,12
SANCHEZ MARCOS, ASCENSION 20 15 0 0 13,12 5 53,12
VEIGA MALTA GODINHO, ANA PAULA 20 0 0 0 27,50 5 52,50
SANCHEZ SANCHEZ, TERESA 20 15 0 0 12,50 5 52,50
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CORDERO MAYO, GLORIA 20 15 0 5 7,5 5 52,5
CUEVAS FERNANDEZ, RAQUEL 20 0 0 0 27,5 5 52,5
LOPEZ ALMORIL, MARIA LUISA 20 0 0 0 27,5 5 52,5
JIMENEZ ESPINOSA, TAMARA 20 15 0 0 15,5 5 52,5
FERNANDEZ CARACOL, ARANZAZU 20 15 0 0 11,88 5 51,88
ACEDO CALDERA, ANTONIA 0 15 0 0 31,26 5 51,26
DIAZ MARTINEZ, MONICA GISELA 0 15 0 0 31,26 5 51,26
GONZALEZ CALDERA, MANUELA 20 0 0 0 31,26 5 51,26
NEVADO CORBACHO, MARIA AZAHARA 0 15 0 0 31,26 5 51,26
RUBIA MEJIAS, JUANA 0 15 0 0 31,26 5 51,26
SANABRIA FRAGOSO, CARMEN 0 15 0 0 31,26 5 51,26
CORTES VAZQUEZ, SULAMITA 20 0 0 0 26,26 5 51,26
GALLARDO DIEZ, AMALIA 20 15 0 0 11,26 5 51,26
PEDRERA RODRIGUEZ., ANTONIA MARIA 20 15 0 0 11,26 5 51,26
SERRANO MORA, ELISA ISABEL 0 15 0 0 30,62 5 50,62
SIERRA LOPEZ, MARIA DEL CARMEN 0 15 0 0 30,62 5 50,62
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SILVERO JIMENEZ, MARIA PILAR 0 15 0 0 30,62 5 50,62
BLANCO SANCHEZ, MILAGROS 20 0 0 0 26,62 5 50,62
ALVAREZ BLANCO, EVA M2 20 0 0 0 25,62 5 50,62
CALVO BLANCO, ISABEL MARIA 20 0 0 0 25,62 5 50,62
FERNANDEZ CALDERON, ROSA MARIA 20 0 0 0 25,62 5 50,62
GARCIA SOLIS, MANUELA 20 0 0 0 25,62 5 50,62
MORENO CASILLA, MARIA DEL MAR 20 0 0 0 25,62 5 50,62
BAZAGA MUNOZ, MARIA CARMEN 20 0 0,2 5 20 5 50,02
RODRIGUEZ AVALOS, ANTONIA 20 0 0 0 25,00 5 50,00
SILVA HEREDIA, ANGELA 20 0 0 0 25,00 5 50,00
MANCHA PEREZ, MILAGROS 20 0 0 0 25 5 50

ESPINOSA CUELLAR, MARIA DOLORES 20 0 0 5 20 5 50

FLORES CASADO, ROSA MARIA 20 0 0 5 20 5 50

TEJADA NARANJO, MARIA ARANZAZU 20 15 0 0 10 5 50

CUELLAR EXPOSITO, ANT. ASCENSION 20 15 1,2 0 8,76 5 49,96
RUBIA SOLIS, MARIA EULALIA 20 15 0 0 9,38 5 49,38
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MOLINA VARGAS ANA MARIA 20 0 0 0 24,38 5 49,38
SANCHEZ FERNANDEZ, MIRIAM 20 0 0 0 24,38 5 49,38
SUAREZ VARGAS, JUANA 20 0 0 0 24,38 5 49,38
SANCHEZ CORDERO, MATILDE 20 0 0 0 19,38 5 49,38
AMOR MERINO, ANA M2 20 15 0 0 8,76 5 48,76
ANTOLIN POZO, NURIA RAQUEL 20 15 0 0 8,76 5 48,76
MAESTRE SATURNINO, MERCEDES 20 15 0 0 8,76 5 48,76
SERRANO MORA, MARIA MIRELLA 20 0 0 0 23,76 5 48,76
GARCIA MERGAREJO, M2 DEL PILAR 20 15 0 5 18,76 5 48,76
VIVAS CARACOL, ROSA 20 15 0 0 8,12 5 48,12
GIL CARRASCO, JUANA 20 0 0 0 18,12 5 48,12
RETAMAR GOMEZ, GUADALUPE 20 15 0,4 0 7,50 5 47,90
FERNANDEZ MAYA, ANTONIO MANUEL 20 0 0 0 27,5 0 47,50
RODRIGUEZ ESCOBAR, M@ EULALIA 0 15 0 0 27,5 5 47,50
TORRES GARCIA, ANDRES 20 0 0 0 27,5 0 47,50
VAZQUEZ SOLIS, MARIA ELENA 0 15 0 0 27,5 5 47,50
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NORIEGO ORTIZ, ANTONIO MARIA 20 15 0 0 12,5 0 47,50
APONTE GALAN, FERNANDA 20 15 0,2 0 6,88 5 47,08
DIAZ VAZQUEZ, LUCAS 0 15 0 0 31,88 0 46,88
MEZA PANCHO, CHRISTIAN DAVID 0 15 0 0 31,88 0 46,88
RODRIGUEZ LAGUNA, JAVIER 20 15 0 0 11,88 0 46,88
PRIETO CARVAJAL, M2 EULALIA 20 0 0 5 16,26 5 46,26
CONTRERAS ELIJA, FERNANDA 0 15 0,6 0 25,62 5 46,22
PASCUA BARBANCHO, IVAN 20 15 0 5 5,62 0 45,62
RIVERO AZA, JUAN RAMON 0 15 0 0 30,62 0 45,62
AVALOS CARRACEDO, JUANA 20 0 0 0 20,62 5 45,62
FERNANDEZ SAEZ M2 DEL MAR 20 0 0 0 20,62 5 45,62
SAAVEDRA PARDO, REMEDIOS 20 0 0 0 20,62 5 45,62
RUBIALES BERNAL, CIPRIANA 20 0 0,2 0 20,00 5 45,20
BARRENA FLORES, MANUELA 20 15 0,2 5 0 5 45,02
RODRIGUEZ ESPINOSA, MARIA ANGELES 20 0 0 0 20,00 5 45,00
SILVA VARGAS, FATIMA 20 15 0 5 0,00 5 45,00
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SAEZ PEREZ, M@ MAGDALENA 0 15 0 0 25 5 0 45
CONTRERAS MANZANERO, M2 FERNANDA 20 0 0 0 20 5 0 45
GALAN SANCHEZ, LAURA BEATRIZ 20 0 0 0 20 5 0 45
LOPEZ MOLINA, JESSICA 20 0 0 0 20 5 0 45
LOZANO BERMUDES, CONSUELO 20 0 0 0 20 5 0 45
PRIETO ARONDO, SUSANA 20 0 0 0 20 5 0 45
SUAREZ SAAVEDRA, MANUELA 20 0 0 0 20 5 0 45
SUAREZ SUAREZ, PILAR 20 0 0 0 20 5 0 45
VARGAS SUAREZ, ANTONIA 20 0 0 0 20 5 0 45
ZANCADA CORBACHO, M2 EUGENIA 20 0 0 0 20 5 0 45
VADILLO PEREZ, ESTHER 20 15 0 0 0 5 0 45
ROLLAN LOPEZ, M@ SOLEDAD 20 15 0 0 4,38 5 0 44,38
TAPIA RIVERA, ANA MARIA 0 15 0 0 24,38 5 0 44 .38
CEBALLOS RUIZ, M@ ANGELES 20 0 0 0 19,38 5 0 44,38
GAGO SILVA, ISABEL MARIA 20 0 0 0 19,38 5 0 44 .38
LOZANO LUCAS, MARIA ANTONIA 20 0 0 0 19,38 5 0 44,38
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04/05/2009

Experiencia en el
Puesto (igual puesto)

Prestacion agotada
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No: 20 Puntos

15 Puntos

0.2 pts/6 meses
(méx. 10 puntos)

5 Puntos

* Nivel de
Renta

Condicién
de Mujer
Si 5 Puntos

Calificacion
Final

PRADO SUAREZ, MARIA 20 0 0 0 19,38 5 44,38
RUESCAS NAVARRO, JOSEFA 20 0 0 0 19,38 5 44,38
SUAREZ FORNELINO, FELICIDAD 20 0 0 0 19,38 5 44,38
VALERO BARRASA, ANA BELEN 20 0 0 0 19,38 5 44,38
BRAVO MATEOS, MARIA INMACULADA 20 0 0 0 19,18 5 44,38
SANCHEZ POZO, M2 DEL CARMEN 20 0 0 5 13,76 5 43,76
NIETO GALAN, JUANA MARIA 0 0 0 0 38,12 5 43,12
ATIENZA FERNANDEZ, FRANCISCA 20 0 0 0 18,12 5 43,12
RODRIGUEZ HIGUERA, MARIA JOSEFA 20 0 0 0 18,12 5 43,12
RUBIO CRUZ, REGINA 20 0 0 5 12,50 5 42,50
CACERENO DIAZ, MARIO 20 15 0 0 6,88 0 41,88
PEREZ GOMEZ, ANGEL 20 15 0 0 6,88 0 41,88
SANCHEZ MENDOZA, TANIA 20 0 0 0 16,88 5 41,88
LOPEZ RODRIGUEZ, JOSEFA 20 15 1,8 0 0 5 41,80
SANCHEZ CALVENTE, DANIEL 0 15 0 0 26,26 0 41,26
MENDEZ SOTO, MARIA 20 0 0 0 16,26 5 41,26
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AYUNTAMIENTO DE MERIDA

Recursos Humanos M

APELLIDOS Y NOMBRE

No percepcion
de prestaciones

Ultima Relacion Laboral
entre 04/05/2008 y
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Condicién
de Mujer
Si 5 Puntos

Calificacion
Final

ZAMARRA MARTIL, JESUS 0 15 0 0 25,62 0 40,62
ALVAREZ FERNANDEZ, MONTSERRAT 20 0 0 0 15,62 5 40,62
AZA SIMANCAS, ELISA ISABEL 20 0 0 0 15,62 5 40,62
BEJAR MEJIAS, ANTONIA 20 0 0 0 15,62 5 40,62
CHAVES SANCHEZ, JUANA PILAR 20 0 0 0 15,62 5 40,62
CONEJERO RIVERA, VICENTA 20 0 0 0 15,62 5 40,62
CORREYERO VALERO, ANA M2 20 0 0 0 15,62 5 40,62
FARRONA TREJO, SOLEDAD 20 0 0 0 15,62 5 40,62
GALINDO DUQUE, FRANCISCA 20 0 0 0 15,62 5 40,62
GOMEZ HERRERA, MARIA DEL ROSARIO 20 0 0 0 15,62 5 40,62
MONTES HEREDIA, CUSTODIA 20 0 0 0 15,62 5 40,62
RAMOS JIMENEZ. M2 DEL CARMEN 20 0 0 0 15,62 5 40,62
RIVERA SOLIS, SONIA 20 0 0 0 15,62 5 40,62
SANCHEZ MONINO, CONCEPCION 20 0 0 5 10,62 5 40,62
RICO GONZALEZ, MARIA NIEVES 20 15 0 0 0,00 5 40,00
MORA LAGUNA, PATRICIA 0 0 0 0 35 5 40
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EMERITA

AYUNTAMIENTO DE ME’RlDA Recursos HumunosM
. Ultima Relacion Laboral - Prestacion agotada
APELLIDOS Y NOMBRE d§°§§iiiﬁﬁlﬁ25 entre DA/0%/2008 ¥ Pui?t)sr(lgtlc:l)e:ego) entre 4%/51,%%%08 Yol . el o %«;nslﬁ;g? Oicapeied | Cafcasir
CORTES MUNOZ, CONCEPCION 0 15 0 0 20 5 0 40
GARCIA BORREGA, JUANA 0 15 0 0 20 5 0 40
OMENAT NEVADO, IGNACIO 20 0 0 0 20 0 0 40
BARJOLA CORDERO, ESTEFANIA 20 15 0 0 0 5 0 40
CANSADO MORENO, ALMUDENA 20 15 0 0 0 5 0 40
DEL RIO MOLINA, MARGARITA 20 15 0 0 0 5 0 40
FERNANDEZ RUIZ, MARIA JOSE 20 15 0 0 0 5 0 40
FIT MORAN, ANA 20 15 0 0 0 5 0 40
GALLARIN BAEZ, M2 ISABEL 20 15 0 0 0 5 0 40
GOMEZ GARCIA, MARIA JOSEFA 20 15 0 0 0 5 0 40
LUNAR GRANERO, NOEMI 20 15 0 0 0 5 0 40
MARTINEZ MARTIN, CONCEPCION 20 15 0 0 0 5 0 40
MAYORAL OTERO, JUANA 20 15 0 0 0 5 0 40
MIRANDA CAMPILLEJO, FRANCISCA 20 15 0 0 0 5 0 40
MIRANDA LOPEZ, M2 DEL CARMEN 20 15 0 0 0 5 0 40
MORENO YAGA, RAQUEL 20 15 0 0 0 5 0 40
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AYUNTAMIENTO DE MERIDA

Recursos Humanos M

APELLIDOS Y NOMBRE
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de prestaciones
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entre 04/05/2008 y
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* Nivel de
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Condicién
de Mujer
Si 5 Puntos

Calificacion
Final

SUAREZ GIL, ISABEL 20 15 0 0 0 5 40

SUAREZ GIL, JUAN ANTONIO 20 15 0 5 0 0 40

SUAREZ JUSTINIANO, MARCELA 20 15 0 0 0 5 40

AGUILERA CACERES, DANIEL 20 15 0 0 4,38 0 39,38
FIGUEROA VASQUEZ, GERMAN PATRICIO 0 15 0 0 24,38 0 39,38
ALVAREZ FERNANDEZ, BEATRIZ 0 15 0 0 19,38 5 39,38
ESCOBAR FLORES, MARIA ISABEL 0 15 0 0 19,38 5 39,38
BALAS CARRASCO, ESTHER 20 0 0 0 14,38 5 39,38
CAPILLA BARRENA, ENCARNACION 20 0 0 0 14,38 5 39,38
CORBACHO RUIZ, JUANA MARIA 20 0 0 0 14,38 5 39,38
MARLINDA PATRICIO, MARIA 20 0 0 0 14,38 5 39,38
POVE PATON, M2 DEL MAR 20 0 0 0 14,38 5 39,38
HAMADI TANSI 20 0 0 0 18,76 0 38,76
AGUDO SANCHEZ, LUZ MARINA 20 0 0 0 13,76 5 38,76
GALLEGO NAHARRO, MATILDE 20 0 0 0 13,76 5 38,76
BLANCO CASTRO, M2 DE LOS ANGELES 20 0 0,6 0 13,12 5 38,72
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AYUNTAMIENTO DE MERIDA

Recursos Humanos M

APELLIDOS Y NOMBRE
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de prestaciones
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* Nivel de
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Condicién
de Mujer
Si 5 Puntos

Calificacion
Final

SUAREZ VARGAS, ISABEL 20 0 0 5 8,12 5 38,12
BOTE DORADO, JUANA 0 15 0 0 18,12 5 38,12
MARQUEZ ALPENDEREZ, TANIA 0 15 0 0 18,12 5 38,12
MOHAMMED AMINE BENSAADA 20 0 0 0 18,12 0 38,12
RAMIREZ ACOSTA, MARIA ALEIDA 0 15 0 0 18,12 5 38,12
BENITEZ RODRIGUEZ, MARIA SALUD 20 0 0 0 13,12 5 38,12
BLANCO GOMEZ, ANA MARIA 20 0 0 0 13,12 5 38,12
BONILLA MARTINEZ, ROSA MARIA 20 0 0 0 13,12 5 38,12
MURILLO GRANADO, ANA VENTURA 20 0 0 0 13,12 5 38,12
SUAREZ RAMOS, ANGELA 20 0 0 0 13,12 5 38,12
RUBIO DE LA OSA, MARINA 20 0 0 0 12,50 5 37,50
CHAMIZO SEVILLA, MARIA DEL PILAR 0 15 0 0 12,5 5 37,5
GONZALEZ ORTIZ, ANA CESAREA 20 0 0 0 12,5 5 37,5
RUIZ GUILLEN, ANTONIA 20 0 0 5 12,5 5 37,5
GONZALEZ CARMONA, EULALIA MARIA 0 15 1,2 0 11,26 5 37,46
YANEZ LAVADO, DAVID 20 15 2,4 0 0 0 37,4
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EMERITA

AYUNTAMIENTO DE ME’RlDA Recursos HumunosM

N " Ultima Relacion Laboral £ . ' Prestacion agotada
deog'eegctzgﬁ)lﬁ& entre 04/05/2008 y Pue?t)sr(lz;l:icalllas:e:to) entre 04/11/2008 y . Condicién ) . I
APELLIDOS Y NOMBRE 04/05/2009 04/05/2009 * ﬁglr:atlade ng l;/lujer Dsliscsagiﬂgjasd Cal:ilitr:]a:l:lon

No: 20 Puntos 15 Puntos 0'2(222/5 Toespisntos) 5 Puntos 5 Puntos
RIVERA RAMOS, JOAQUIN 0 0 0 0 36,88 0 0 36,88
CONTRERAS SANCHEZ, PERFECTA 0 15 0 0 16,88 5 0 36,88
CASTRO CARVAJAL, JUANA 20 0 0 0 11,88 5 0 36,88
SANCHEZ MONGE, MARIA DOLORES 20 0 0,4 0 11,26 5 0 36,66
JUEZ CARRACEDO, FRANCISCA 0 0 0 0 31,26 5 0 36,26
SILVA VARGAS, AMPARO 0 0 0 0 31,26 5 0 36,26
ROLLAN HIDALGO, ANGEL 20 0 0 0 16,26 0 0 36,26
CHAMIZO SEVILLA, VANESSA 20 0 0 0 11,26 5 0 36,26
JIMENEZ FUERTES, GEMA 20 0 0 0 11,26 5 0 36,26
JUEZ DELGADO, JOSEFA 0 15 0 0 11,26 5 5 36,26
JUEZ DELGADO, NAZARET 20 0 0 0 11,26 5 0 36,26
RUIZ CASQUERO, SONIA 20 0 0 0 11,26 5 0 36,26
TAPIA BOUDRA, FATIMA 0 15 0 0 11,26 5 5 36,26
BARRENA CRESPO, REMEDIOS 0 0 0 0 30,62 5 0 35,62
NAVARRO NAVARRO, REMEDIOS 0 0 0 0 30,62 5 0 35,62
VILLA MORCILLO, JULIA 0 0 0 0 30,62 5 0 35,62
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AYUNTAMIENTO DE MERIDA

Recursos Humanos M

APELLIDOS Y NOMBRE
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Calificacion
Final

CORIA SAUCEDA, ANTONIO FIDEL 0 15 0 0 15,62 0 35,62
OLIVA RUIZ, ISABEL CLARA 0 15 0 0 15,62 5 35,62
ALVAREZ GORDILLO, MARIA JOSE 20 0 0 0 10,62 5 35,62
COLLADO LLANO, GUADALUPE 20 0 0 0 10,62 5 35,62
FERNANDEZ CARACOL, NATIVIDAD 20 0 0 0 10,62 5 35,62
JIMENEZ MADERA, MARIA DEL CARMEN 20 0 0 0 10,62 5 35,62
VIVAS GOMEZ, PETRA 20 0 0 0 10,62 5 35,62
AGUILERA JIMENEZ, MAXIMINO 0 15 0 0 20 0 35
BLANCO GOMEZ, FRANCISCA 20 0 0 0 10 5 35
BUENO ROMERO, CLEMENCIA 20 0 0 0 10 5 35
FERNANDEZ PAQUICO, FERMIN 20 15 0 0 0 0 35
GARCIA VILLARINO, JOEL MANUEL 20 15 0 0 0 0 35
GIMENEZ PIRIS, MANUEL 20 15 0 0 0 0 35
MARTIN CARRETERO, CIPRIANO 20 15 0 0 0 0 35
ZUJEROS ULLOA, MARIANO 20 15 0 0 0 0 35
ALEGRIA ANTOLIN, MARIA ANGELES 20 0 0 0 9,38 5 34,38
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EMERITA

AYUNTAMIENTO DE ME’RlDA Recursos HumunosM

jopemion | e Sutsioosy | povetevaend | SRR || e ||
APELLIDOS Y NOMBRE R Pronw— Q4/05/2009 Thea | gemuer | SRR | e
No: 20 Puntos 15 Puntos (F:néx. 10 puntos) 5 Puntos
DiAZ DORADO GEMA 20 0 0 0 9,38 5 0 | 34,38
GARCIA GRAGERA, NOELIA 20 0 0 0 9,38 5 0 | 34,38
PEREZ DIEGUEZ, MARIA ELENA 20 0 0 0 9,38 5 0 | 34,38
RODRIGUEZ ESPINOSA, TOMASA 20 0 0 0 9,38 5 0 | 34,38
GONZALEZ MATEOS, NATIVIDAD 0 0 0 0 29,38 5 0 | 34,38
GONZALEZ CAMPAL, MARIA TERESA 0 15 0 0 19,38 5 0 | 34,38
BARJOLA LOPEZ, MARTA 0 15 0 0 14,38 5 0 | 34,38
DOMINGUEZ GALAN, ANDRES 20 0 0 0 14,38 0 0 | 34,38
GOMEZ GARCIA, ISABEL 0 15 0 0 14,38 5 0 | 34,38
HUAMANI MENDOZA, SILVIA 0 15 0 0 14,38 5 0 | 34,38
RAMIREZ MONJE, JUAN LUIS 20 0 0 0 14,38 0 0 | 34,38
CAMPOS MORENO, MANUELA 0 15 0,6 0 13,76 5 o | 33,82
DONOSO SANCHO, ISABEL 20 0 0 0 8,76 5 o | 33,76
GARCIA SERVAN, ANA ISABEL 20 0 0 0 8,76 5 o | 33,76
TEJEDA PATON, SABINA 20 0 0 0 8,76 5 o | 33,76
GALAN SANCHEZ, MARIA JESUS 0 15 0 0 13,12 5 o | 33,62
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MONTERO ROLLAN, BENIGNA 20 0 0,6 0 7,5 5 33,1
RAMIREZ ACOSTA, MARTHA LUCIA 0 0 0 0 27,50 5 32,50
MOLINA RAMIREZ, REGINA 20 0 0 0 7,5 5 32,5
CARRASCO PEREZ, RAFAELA 0 0 0 0 27,5 5 32,5
GIL ANDRADE, MARIA PAULA 0 15 0 0 12,5 5 32,5
VARGAS NAVARRO, SORAYA 0 15 0 0 12,5 5 32,5
DOMINGUEZ GARCIA, ANA BELEN 20 0 0 0 6,88 5 31,88
LERGO GUERRERO, CONCEPCION 20 0 0 0 6,88 5 31,88
CORTES VARGAS, JOSEFA 20 0 0 0 36,88 4 31,88
LOZANO LUNA, JULIAN 20 0 0 0 6,26 0 31,26
DAZA CORDERO, MARIA GUADALUPE 0 15 0 0 11,26 5 31,26
QUIROS BARRADO, ISABEL EULALIA 0 15 0 0 11,26 5 31,26
PAREDES VALIENTE, MARIA JOSEFA 0 0 0,6 0 25,62 5 31,22
EGIDO CARMONA, MERCEDES 0 15 1,2 0 10 5 31,2
HERNANDEZ DOMINGUEZ, MARIA 0 0 0 0 25,62 5 30,62
GRANADO BARJOLA, MARIA TERESA 0 15 0 0 10,62 5 30,62
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AYUNTAMIENTO DE ME’RlDA Recursos HumunosM

jopemion | e Sutsioosy | povetevaend | SRR || e ||
APELLIDOS Y NOMBRE R P Q4/05/2009 Thea | gemuer | SRR | e

No: 20 Puntos 15 Puntos (méx. 10 puntos) 5 Puntos
VAZQUEZ SANCHEZ, ISABEL 0 15 0 0 25,00 5 0 30
FERNANDEZ VAZQUEZ, ISABEL 0 0 0 0 25 5 0 30
PARRA MARTINEZ, JOSEFA 20 0 0 5 0 5 0 30
VARGAS SUAREZ, EDUVIGIS 20 0 0 5 0 5 0 30
BARRENA VELARDE, CONCEPCION 0 15 0 0 9,38 5 0o | 29,38
BLAZQUEZ MORENO, PETRA 0 15 0 0 9,38 5 o | 29,38
REINA LOPEZ, MARIA DOLORES 0 0 0 0 19,38 5 5 | 29,38
DONAIRE DONAIRE, FRANCISCO 0 15 0 0 14,38 0 0 | 29,38
BARRADO GALAN, FERNANDA 0 15 0 0 8,76 5 o | 28,76
GARMON MARQUEZ, ANA ISABEL 0 15 0 0 8,76 5 0 | 28,76
JUEZ DELGADO, ISABEL MARIA 0 15 0 0 8,76 5 o | 28,76
SAAVEDRA JIMENEZ, MARIA JOSE 0 15 0 0 8,76 5 0 | 28,76
SANCHEZ LOPEZ, MARIA LUISA 0 15 0 0 8,76 5 o | 28,76
VICHO MARTIN, ROSA MARIA 0 150 0 0 7,50 5 o | 27,50
BLANCO SANCHEZ, INMACULADA 0 15 0 0 7.5 5 0 27,5
CABALLERO GARCIA, AIOA 0 15 0 0 7.5 5 0 27,5
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No: 20 Puntos 15 Puntos 0'2(222/5 Toespeusntos) 5 Puntos 5 Puntos
GONZALEZ GOMEZ, MARIA DEMELSA 0 15 0 0 7,5 5 0 27,5
TERCERO MIRANDA, ANTONIA 0 15 0 0 7,5 5 0 27,5
VARGAS VARGAS, JUAN 0 15 0 0 12,5 0 0 27,5
MARTINEZ ROMERO, ZEUS 20 0 0 0 6,88 0 0 26,88
CASTILLA COLADO, ENCARNACION 0 15 1,6 0 5 5 0 26,6
AGUDO GARZON, CARMEN GEMA 0 15 0 0 6,26 5 0 26,5
DIAZ SERRANO, ESTHER 0 0 0 0 16,26 5 5 26,26
BARJOLA SANCHEZ, JAIME 0 15 0 0 11,26 0 0 26,26
MORENO BERRENDO, ROSA MARIA 20 0 1,2 0 0 5 0 26,02
BURGOS DONOSO, MARIA ISABEL 0 0 0 0 20,62 5 0 25,62
MANZANO DIGGORY, CARMEN 0 0 0 0 20,62 5 0 25,62
PARDO MANZANO, MARIA JESUS 0 0 0 0 20,62 5 0 25,62
GALLEGO FRANCO, ANGEL 0 15 0 0 10,62 0 0 25,62
RAMOS TRENADO, M@ AMPARO 0 0 0,6 0 20,00 5 0 25,60
SANPEDRO CASARES, NIEVES 0 0 0 0,2 20,00 5 0 25,20
MARTIN NARANJO, MARIA DEL MAR 20 0 0,2 0 0 5 0 25,20
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NAVARRO PEREZ, DIONISIA 0 0 0,2 0 20 5 25,2
LEO FERNANDEZ, FRANCISCA 20 0 0,2 0 0 5 25,2
SILVA SILVA, GUILLERMA 0 0 0 0 20,00 5 25,00
REYES FERNANDEZ, M2 ALTAGRACIA 20 0 0 0 0,00 5 25,00
ROBLAS CHAVIANO, MARIA DOLORES 20 0 0 0 0,00 5 25,00
RODRIGUEZ FRANCO, FRANCISCA 20 0 0 0 0,00 5 25,00
SEGURA MONTERO, M2 DE LOS ANGELES 20 0 0 0 0,00 5 25,00
BARJOLA SANCHEZ, M2 DEL CARMEN 0 0 0 0 20 5 25
BELOQUI REZOLA, MARIA ELENA 20 0 0 0 0 5 25
BUENO AVALOS, FILOMENA 20 0 0 0 0 5 25
CONDE LLORENS, JOSEFA 20 0 0 0 0 5 25
FERRERA ESQUIVEL, ISABEL 20 0 0 0 0 5 25
MIRANDA MORENO, FRANCISCA 20 0 0 0 0 5 25
MIRANDA ORTIZ, DIANA 20 0 0 0 0 5 25
MORA PORTALO, FELISA 20 0 0 0 0 5 25
MUNOZ MENA, ANGELA 20 0 0 0 0 5 25
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Final

PAJARES PEDRO, MARIA DEL CARMEN 20 0 0 0 0 5 25
SALAZAR FERNANDEZ, MICAELA 20 0 0 0 0 5 25
VARGAS VARGAS, JUANA 20 0 0 0 0 5 25
VALLE GUILLEN, ASUNCION 0 15 0,6 0 4,38 5 24,98
RODRIGUEZ RIVERO, RAMON 0 15 0 0 8,76 0 23,76
GONZALEZ GARCIA, MARIA 0 15 0 0 3,76 5 23,76
GONZALEZ GEMIO, VANESSA 0 15 0 0 3,76 5 23,76
GONZALEZ MATEOS, MONTSERRAT 0 0 0 0 18,76 5 23,76
NARANJO SOSA, JUANA 0 0 0 0 19,38 5 23,38
DE LA HOZ CORTES, JOSE JUAN 20 1536,88 0 0 1,88 0 21,88
PIEDEHIERRO RUIZ, MARIA DEL CARMEN 0 0 0 0 16,26 5 21,26
HABIBA EL KADIRI ZERWAL 0 15 0,2 0 0 5 20,20
HERRAEZ HERNANDEZ, MARIA DEL PILAR 0 15 0,2 0 0 5 20,20
PAJUELO CARMONA, ISABEL 0 15 0,2 0 0 5 20,2
SAAVEDRA MONTOYA, FELISA 0 15 0 0 0 5 20,2
BEN LACHHAB, AMIN 20 0 0 0 0 0 20
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BOLANOS GUERRERO, CONSUELO 0 15 0 0 0 5 20
CARROZA MEJIAS, M2 CORAL 0 15 0 0 0 5 20
GALEON MOLINA, MARIA CRISTINA 0 15 0 0 0 5 20
GUERRA POZO, NOELIA 0 15 0 0 0 5 20
PIEDEHIERRO RUIZ, JOAQUINA 0 15 0 0 0 5 20
VAZQUEZ MANZANO, JOSE 0 0 0 0 19,38 0 19,38
MENAYO ESTEBAN, MARCELA 0 0 0 0 14,38 5 19,38
PAREDES LOZANO, MANUELA 0 0 0 0 14,38 5 19,38
SANCHEZ DORADO, MANUEL ANGEL 0 15 0 0 3,12 0 18,12
SANCHEZ POZO, JUANA 0 0 0 0 13,12 5 18,12
VILLARINO RAMOS, ISABEL MARIA 0 0 0 0 13,12 5 18,12
MANZANO CORTES, ESMERALDA 0 0 0 0 11,88 5 16,88
GOMEZ LOPEZ, JOSEFA 0 0 0 0 6,26 5 16,26
FONDON PACHECHO, CLEMENTINA 0 0 0 0 11,26 5 16,26
ILIYANA IVANOVA VELEVA 0 0 0 0 11,26 5 16,26
LOPEZ SALGUERO, GEMA BEGONA 0 0 0 0 11,26 5 16,26
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AYUNTAMIENTO DE ME’RlDA Recursos HumunosM
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No: 20 Puntos 15 Puntos 0'2(222/5 Toespisntos) 5 Puntos 5 Puntos
RODRIGUEZ ESPINOSA, RAFAEL 0 15 0 0 0,00 0 0 15,00
PENA GUILLEN, FRANCISCO 0 0 0 0 10 0 5 15
AMOR MERINO, MANUELA 0 0 0 0 9,38 5 0 14,38
CASTRO CORTES, BEATRIZ 0 0 0 0 8,76 5 0 13,76
MOLINA NAVARRO, VERONICA 0 0 0 0 13,76 5 0 13,76
RODRIGUEZ BLANCO, MARIA ISABEL 0 0 0 0 8,12 5 0 13,12
VASCO MOLANO, M2 ROSA 0 0 0 0 7,5 5 0 12,5
MACARENO LOPEZ, MANUEL 0 0 0 0 12,5 0 0 12,5
SOTO MURIEL, MARINA 0 0 0 0 6,88 5 0 11,88
PRIETO ARIAS, LUCIA 0 0 0 0 5,62 5 0 10,62
VARGAS CARRASCO, JUAN 0 0 0 0 5 0 0 5
GALAN ALVAREZ, SUSANA 0 0 0 0 0 5 0 5
MACIAS MONTERO, CASIMIRA 0 0 0 0 0 5 0 5
PEREZ MORALES CARMEN 0 0 0 0 0 5 0 5
TEJADA JIMENEZ, PURIFICACION 0 0 0 0 0 5 0 5
TORRES FLORES, CRISTINA 0 0 0 0 0 5 0 5
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A TR ;
APELLIDOS Y NOMBRE de prestaciones 04/05/2009 Puesto (igual puesto) 04/05/2009 * gi;/r?tlade %‘;”a'ﬁj!g:‘ Dsiiscsagi:]igjasd Cal:iiitr:]a:l:ién
No: 20 Puntos 15 Puntos 02 pts’/6 meses 5 Puntos §i 5 Puntos
(méx. 10 puntos)
RAYO CORVO, MIGUEL 0 0 0 0 0,00 0 0
RODRIGUEZ CARROZA, JUAN JOSE 0 0 0 0 0,00 0 0
GARRIDO SANCHEZ, RAFAEL 0 0 0 0 0 0 0

* Los datos de Nivel de Renta han sido suministrados por la Agencia Tributaria, mediante convenio establecido entre Administraciones Publicas.
** E| los casos de empate en la calificacion final, el Tribunal de Seleccion estima resolver aplicando el siguiente criterio: Mayor Nivel de Renta, en el caso de persistir éste, se dirime el
mismo por el orden alfabético de los apellidos a partir de la letra A, tras el sorteo realizado al efecto.

EXCLUIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION

ACEVEDO CASQUERO, GENARO EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

ARTERO ROQUE, ISABEL EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

BAUTISTA MOJONERO, MERCEDES EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

BENITEZ GARCIA, MARIA DEL PILAR EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

BURGOS RODRIGUEZ, MARIA EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

CALDERON HERNANDEZ, MARIA FLORA EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

CARMONA ALVAREZ, MARIA EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

CARROZA RUBIO, ANA EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

CASABLANCA JIMENEZ, MARIA ELENA EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a
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APELLIDOS Y NOMBRE

CAUSA DE EXCLUSION

CASTRO CARVAJAL, FRANCISCO JAVIER

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

CINTA OLIVA, SOLEDAD

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

COLLADO YAGAS, INOCENTE

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

CORDERO LEON, ROSA MARIA

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

CORDERO LOZANO, ESTHER

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

CUEVAS FERNANDEZ, CESAR

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

DIAZ RIVERA, PURIFICACION

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

DORADO CORTES, MARIA LUISA

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

ENRIQUEZ MENAYO, PEDRO JAVIER

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

FARRONA TIRADO, ELIAS

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

FERNANDEZ CARVAJAL, AINHARA MARIA

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

FERNANDEZ MAYA, CESAR

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

FRANCO DE MIGUEL, VIRGINIA

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

GALANO ROLLANO, MARIA ANGELES

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

GARCIA CARMONA, EVA

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

GARCIA COLLADO M2 ISABEL

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

GERU IONELA

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a
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APELLIDOS Y NOMBRE

CAUSA DE EXCLUSION

GIL BARRAGAN, PAULO

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

GOMEZ CASQUERO, JOSE ANTONIO

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

GONZALEZ CARMONA, LENIN

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

GONZALEZ PEREZ, ANA MARIA

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

GONZALEZ VAZQUEZ, JUAN JOSE

EXCLUIDO/A; Instancia registrada fuera de plazo

HERNANDEZ GIL, JUAN MANUEL

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

IGLESIAS GONZALEZ, ENCARNACION

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

IGLESIAS GONZALEZ, JUAN CARLOS

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

IORDACHE CRISTIAN

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

JIMENEZ MONTES, JUAN

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

JURADO BIANCHI, CONCEPCION

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

LLANO MARIN, MONTSERRAT

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

LOPEZ BEM, FATIMA

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

MARQUEZ BERMEO, JESSICA LOURDES

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

MERINO RAMOS, VALENTIN ALBERTO

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

MIRANDA CAMPILLEJO, FERNANDA

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

MONTERO BERMEJO, ISIDORO

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE en la categoria de limpiador/a
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APELLIDOS Y NOMBRE

CAUSA DE EXCLUSION

MORA RAMOS, MARIA DEL ROCIO

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

MORCILLO GOMEZ, ISABEL

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

NORIEGO ORTIZ, ANTONIO MARIA

EXCLUIDO/A; No inscrito/a en el SEXPE como desempleado/a

NOVA MANCHA, DAVID

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

PAREDES CORBACHO, FRANCISCO

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

PEREZ MORALES, CARMEN

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

POLO DELGADO, ANTONIO

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

QUINTANA TROTEIRO, DAVID

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

RODRIGUEZ MARTIN, ANA M2

EXCLUIDA: NO DEMANDANTE DE EMPLEO

SANCHEZ SANCHEZ, CRISTINA

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

TROITEIRO CONTRERAS, MARIA

EXCLUIDO: NO DEMANDANTE DE EMPLEO

VELARDE GARCIA, ANDRES

EXCLUIDO/A; No inscrito/a

en el SEXPE en la categoria de limpiador/a

ZUJEROS CABELLO, ANA BELEN

EXCLUIDO/A; Instancia registrada fuera de plazo

SEGUNDO: Los aspirantes seleccionados o seleccionadas que aparecen “sombreados y en negrita” al inicio de la tabla de Admitidos de la
presente Resolucidn, deberan aportar urgentemente por motivos de computo de plazos, en la Seccion de Recursos Humanos (22 planta del

Ayuntamiento), la siguiente documentacion:

- Fotocopia del D.N.I.
- Fotocopia de la Tarjeta Sanitaria
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- Certificado médico en modelo oficial de no padecer enfermedad o defecto fisico que pudiera impedir o menoscabar el normal desempefio

de las funciones de dicha plaza.

- Declaracién jurada de no haber sido separado y no hallarse incurso, mediante expediente disciplinario, en ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas (Modelo a cumplimentar en la Seccion de RR.HH.)

- Datos bancarios para domiciliacion de ndmina

TERCERO: De conformidad con la misma base, se establece una lista de espera por un periodo de duracion igual a la contratacion, a
partir del/la primer/a aspirante sin plaza, al objeto de prever posibles bajas o renuncias de los seleccionados o seleccionadas.

En la ciudad de Mérida a 26 de junio de 2009.
El Concejal Delegado de Recursos Humanos y Administracién

Fdo.: Juan Espino Martin
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