
 
 
 
 
 

Al objeto de facilitar que los aspirantes puedan hallar el desglose completo de 
su puntuación se pública extracto de la Base IV de la convocatoria, con los distintos 
apartados puntuables. 
 
BASE IV .-Procedimiento de Selección 
 
El procedimiento de selección consistirá en un concurso, cuyo baremo se ajustará a 
los criterios de selección establecidos en el Art. 4 de la Ley 2 / 2009, citada 
anteriormente: 

a) No percibir prestaciones o subsidio por desempleo: 20 puntos 

b) Haber finalizado la última relación laboral en los últimos 365 días: 15 
puntos 

c) Mayor adecuación al puesto de trabajo: experiencia en igual puesto de 
trabajo, 0,2 puntos por semestre completo hasta un máximo de 10 puntos. 

EXPERIENCIA: EN PUESTO IGUAL AL SOLICITADO 

Nº semest Punt. Nº semest Punt. Nº semest  Punt. Nº semest Punt. 

1 0.2 26 5.2 14 2.8 39 7.8 

2 0.4 27 5.4 15 3 40 8 

3 0.6 28 5.6 16 3.2 41 8.2 

4 0.8 29 5.8 17 3.4 42 8.4 

5 1 30 6 18 3.6 43 8.6 

6 1.2 31 6.2 19 3.8 44 8.8 

7 1.4 32 6.4 20 4 45 9 

8 1.6 33 6.6 21 4.2 46 9.2 

9 1.8 34 6.8 22 4.4 47 9.4 

10 2 35 7 23 4.6 48 9.6 

11 2.2 36 7.2 24 4.8 49 9.8 

12 2.4 37 7.4 25 5 50 10 

13 2.6 38 7.6  

d) Haber agotado prestación / subsidio en los últimos 6 meses: 5 puntos. 

e) Mayor número de cargas familiares y menor ratio de renta familiar 
disponible (las cargas familiares se acreditarán mediante certificación que 
será expedida de oficio para el caso de personas empadronadas en Mérida, 
y deberán aportarlas en el caso de desempleados empadronados en 
municipios fuera de Mérida, del padrón de habitantes y mediante la 
presentación de la última declaración de la renta tanto del / la solicitante  
como del resto de la unidad familiar, mayores de edad; en caso de no 
haberla presentado por no llegar al mínimo necesario, se presentará 
certificación en tal sentido de la Agencia Estatal Tributaria), hasta 40 
puntos, conforme a la tabla que se relaciona a continuación. Asimismo el / 
la solicitante deberá presentar declaración jurada de los ingresos familiares 
conforme al modelo del Anexo II. (*) 



 
 
 
 

 
CARGA FAMILIAR Y RATIO RENTA FAMILIAR 

UMBRAL RENTA CARGA 
FAMILIAR 

RATIO 
FAMILIAR PUNTUACIÓN UMBRAL RENTA CARGA 

FAMILIAR 
RATIO 

FAMILIAR PUNTUACIÓN 

Hasta 3,445 € 1 3,445.00 18.12 De 12.706 a 15.716 € 1 15,716.00 2.50

Hasta 3,445 € 2 1,722.50 30.62 De 12.706 a 15.716 € 2 7,858.00 6.88

Hasta 3,445 € 3 1,148.33 35.00 De 12.706 a 15.716 € 3 5,238.67 11.26

Hasta 3,445 € 4 861.25 36.88 De 12.706 a 15.716 € 4 3,929.00 15.62

Hasta 3,445 € 5 689.00 38.12 De 12.706 a 15.716 € 5 3,143.20 20.62

Hasta 3,445 € 6 574.17 38.76 De 12.706 a 15.716 € 6 2,619.33 24.38

Hasta 3,445 € 7 492.14 39.38 De 12.706 a 15.716 € 7 2,245.14 26.88

Hasta 3,445 € 8 430.63 40.00 De 12.706 a 15.716 € 8 1,964.50 28.76

De 3.446 a 6,648 € 1 6,648.00 8.12 De 15.717 a 18.660 € 1 18,660.00 1.88

De 3.446 a 6,648 € 2 3,324.00 18.76 De 15.717 a 18.660 € 2 9,330.00 5.62

De 3.446 a 6,648 € 3 2,216.00 27.50 De 15.717 a 18.660 € 3 6,220.00 9.38

De 3.446 a 6,648 € 4 1,662.00 31.26 De 15.717 a 18.660 € 4 4,665.00 13.12

De 3.446 a 6,648 € 5 1,329.60 33.76 De 15.717 a 18.660 € 5 3,732.00 16.26

De 3.446 a 6,648 € 6 1,108.00 35.62 De 15.717 a 18.660 € 6 3,110.00 21.26

De 3.446 a 6,648 € 7 949.71 36.26 De 15.717 a 18.660 € 7 2,665.71 23.76

De 3.446 a 6,648 € 8 831.00 37.50 De 15.717 a 18.660 € 8 2,332.50 26.26

De 6.649 a 9.687 € 1 9,687.00 5.00 De 18.661 a 21.538 € 1 21,538.00 1.26

De 6.649 a 9.687 € 2 4,843.50 12.50 De 18.661 a 21.538 € 2 10,769.00 4.38

De 6.649 a 9.687 € 3 3,229.00 19.38 De 18.661 a 21.538 € 3 7,179.33 7.50

De 6.649 a 9.687 € 4 2,421.75 25.62 De 18.661 a 21.538 € 4 5,384.50 10.62

De 6.649 a 9.687 € 5 1,937.40 29.38 De 18.661 a 21.538 € 5 4,307.60 13.76

De 6.649 a 9.687 € 6 1,614.50 31.88 De 18.661 a 21.538 € 6 3,589.67 16.88

De 6.649 a 9.687 € 7 1,383.86 33.12 De 18.661 a 21.538 € 7 3,076.86 21.88

De 6.649 a 9.687 € 8 1,210.88 34.38 De 18.661 a 21.538 € 8 2,692.25 23.12

De 9.688 a 12.705 € 1 12,705.00 3.12 De 21.539 a 24.351 € 1 24,351.00 0.64

De 9.688 a 12.705 € 2 6,352.50 8.76 De 21.539 a 24.351 € 2 12,175.50 3.76

De 9.688 a 12.705 € 3 4,235.00 14.38 De 21.539 a 24.351 € 3 8,117.00 6.26

De 9.688 a 12.705 € 4 3,176.25 20.00 De 21.539 a 24.351 € 4 6,087.75 10.00

De 9.688 a 12.705 € 5 2,541.00 25.00 De 21.539 a 24.351 € 5 4,870.20 11.88

De 9.688 a 12.705 € 6 2,117.50 28.12 De 21.539 a 24.351 € 6 4,058.50 15.00

De 9.688 a 12.705 € 7 1,815.00 30.00 De 21.539 a 24.351 € 7 3,478.71 17.50

De 9.688 a 12.705 € 8 1,588.13 32.50 De 21.539 a 24.351 € 8 3,043.88 22.50
 

 
 

(*) Se excluyen para el cómputo de la renta familiar las pensiones alimenticias a 
favor de los hijos e hijas y las pensiones compensatorias que no alcancen el mínimo 
establecido y que estén reconocidas por resolución judicial. 
 

f) Tener la condición de mujer: 5 puntos 
 
g) Tener la condición de persona con discapacidad : 5 puntos. 

 
La puntuación máxima del concurso será de 100 puntos. 
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