=) SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA——"

Servicio Extremefio ity |
Publico de Empleo Consejerfa de Educacion y Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2018

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS
Ne EXPEDIENTE CONCESION —

112018 012979
EXCMO. AYTO. MERIDA
MECAN[CO/CONDUCTOR

N° PUESTOS OFERTADOS: |1 -
N° DEMANDANTES

Ne TOTAL DEMANDANTES
,25525;500“?““003 RAR L0 PRESELECCIONADOS |4

‘ REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE. TRABAJABOi
“~— DESEMPLEADOS | AS PR RS,

GRUPOS DE PREFERENCIA: AR |
GRUPO a): Demandantes de primer empleo e e
tN" Orden | DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE i }
GRUPO b): Demandantes desempleados de larga durac:on
NOrden | DNI/NIFN° APELLIDOS Y NOMBRE s
GRUPO c): Resto Demandantes de empleo
N°Orden DNI/NIF N° APELLIDOSY: NOMBRE: :
1 76.260.693 F |BURGOS SERRAND, EROSJALIO g o
2 00.203.062 A |BOTEAYUSO,ABEL ]
3 09.177.580 Z |MORENO REBOLLO, JOSE FERNANDO | 1
4 09.197.109 F_|PRIETO MONTERO, PEDRO ANGEL |

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 26 de octubre de 2018

Las reclamaciones se presentaran en el Ayuntamiento de Mérida o en el Centro de Empleo
de Mérida , o .

En Mérida, a 25

e de 2018
El/la Director/a o Responsable X

Cédntto de Empleo de Mérida
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