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EMPLEABLES.SON

Convenio de Colaboracion firmado el 29 de diciembre de 2009, entre el
Servicio Extremefio Publico de Empleo (SEXPE) y el Ayuntamiento de
Mérida, para la puesta en marcha de un Programa Experimental en
materia de empleo denominado “EMPLEABLES.SON". Con una dotacion
presupuestaria de 190.000 € y un plazo de duracién del mismo de 12
meses (del 19 de enero al 31 de diciembre).

¢ QUE ES EMPLEABLES.SON?
¢, Qué hacemos?
» Dar un servicio de informacién y captacion de profesionales y
trabajadores/as a las empresas con criterios de calidad.
Mediar en la insercién laboral
Apoyar al colectivo de desempleados/as.

Desarrollar acciones formativas.
Gestionar practicas laborales en empresas.
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Servicios a empresas.

» Facilitamos trabajadores/as a las empresas demandantes. Entre
otros perfiles profesionales, tenemos bolsas de:

= Auxiliares de Enfermeria = Aux. Ayuda Domicilio = Cocineros/as

= Mozos/as de Almacén = Azafatas y Promotoras = Pinche de cocina
= |ngenieros/as Tec. Obras P. = Cajeras-Reponedoras = Comerciales

= Peluqueros/as = Camarera/o de Piso = Conductores/as-
= Oficiales 12 Albafiileria = Camareros/as repartidores/as

= Peones/as de Albafiileria = Celadores/as " Fontaneros/as

= Electricistas = Limpiadores/as " Pintores/as

= Administrativos/as. = Dependientes/as " yotros mas,

» Personas que quieren aprender a trabajar mediante practicas
laborales en empresas.
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Servicios a demandantes.

» Informacion y orientacion laboral.
» Formacion grupal y personalizada.
> Practicas laborales en empresas.
> Empleo.

Objetivo de EMPLEABLES.SON

» Lograr la efectiva insercion en el mercado de trabajo de los
demandantes de empleo, a través de la combinacion de acciones
de distinta naturaleza:

*
¢
L 4
L 4

Informacion, asesoramiento y orientacion.

Formacion

Practicas laborales y movilidad geogréafica.

Mejora de la ocupabilidad e integracion de los desempleados.

Acciones:

» Acciones de Orientacion: consisten en ayudar al desempleado/a
a conseguir sus objetivos profesionales, ofreciéndole informacién
actualizada, colaborando con la planificacion de la insercion,
entrenamiento en habilidades de busqueda de empleo, facilitarle
herramientas para la busqueda de empleo y motivandoles a seguir
en una tarea que, a menudo, se torna frustrante.

» Acciones de Formacion: cursos personalizados segun las
necesidades detectadas en los usuarios y en el entramado
empresarial, con una duracion minima de 30 horas.

€ Cursos realizados (enero-junio 2009):

e 3 Informatica Bésica
e 1 Técnicas de Venta y Motivacion.
e 1 Contaplus/Facturaplus

e 1 Técnicas de Atencion al Cliente y Motivacion.
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€ Cursos previstos (julio-noviembre 2009):

Informatica Basica

Informatica Basica (avanzado).

Camarera de Pisos.

Contaplus/Facturaplus

Azafata de Eventos/Protocolo/Organizacion de Eventos

Atencion al Cliente y Motivacion.

» Practicas en empresas: tienen como objetivo que el usuario
aprenda de forma practica las funciones de un puesto de trabajo
determinado y a su vez, que sirva, como primer contacto con la
empresa antes de ser contratado laboralmente, como experiencia
para demostrar su capaciadad y dedicacion. Su duracién sera
minimo de 80 horas y dentro del entramado empresarial de Mérida.

Informacion de interés:

» Entidad titular: Delegacion de Educacion y Formacién y Empleo del
Excmo. Ayuntamiento de Mérida.
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Direccion: C/ Calvario, 2 (Antigua Politécnica).
Teléfono: 924 38 74 07  Extension: 63  Fax: 924 38 75 90

Coordinador del Programa: Fulgencio Séiz Reales

Correo electrénico:

empleableson@merida.es

tito.saiz@merida.es Coordinador del programa/orientador.
isabel.cerrato@merida.es  Coordinadora de las practicas en empresas
elena.morales@merida.es Coordinadora de las acciones formativas
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